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Dispositif de Formation 

Linguistique (DFL) 
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Objectifs 

Dispositif individualisé et modulable à destination des personnes en situation 

d’illettrisme / FLE / analphabétisme: 

 Renforcer les compétences liées à la maitrise du français 

 Renforcer les compétences transverses attendues en entreprise 

 Renforcer la projection professionnelle par une approche globale du projet 

d’insertion 

 Permettre l’accès à la certification et à la reconnaissance des compétences 
acquises 

 Engager un travail transverse d’accompagnement à la levée des freins (prise en 

compte simultanée des situations sociales et professionnelles) 

Pré-requis et publics visés 

 Toutes personnes de + de 16 ans, sorties du système scolaire, en recherche 

d’emploi inscrite ou non à Pôle Emploi. Sans condition de nationalité. Les 

personnes relevant du FLE non issues de l’Union Européenne, devront être 
titulaires d’un titre de séjour en cours de validité et couvrant la durée de 

formation. 

Méthodes mobilisées 

 Modalités pédagogiques : supports de cours papiers et/ou numériques (livret).  

 Modalités outils : présentiel, supports PPT, tableaux, kit outils propres à la 

formation : 

 RCCSP / CECRL 

 Evacob 

 Duplex 

 Visites des plateaux techniques 

 Visites des maisons de service 

 Visites d’un DAQ 2.0 

 Réalité virtuelle 

 Moyen pédagogique : équipe pédagogique dédiée et spécialisée 

 
Débouchés 

 Maintien ou retour à l’emploi 

 Entrée en formation 
 

Niveau d’entrée : sans niveau spécifique  

Niveau de sortie : sans niveau spécifique 

Durée et date 

Formation en centre allant de 406 h à 6002h en collectif (dont 43heures d’entretiens 

individuels par stagiaire) 

Durée hebdomadaire : 28 h maximum en centre, du lundi au vendredi. 

 

 
Du 06/02/2023 au 31/12/2026    N° carif : 215041S 

 

Chaumont 
 

 
48 rue de la Chavoie  
52000 Chaumont 
 

T: 03 25 32 26 98 
chaumont@poinfor.org 

 

Migennes 
 

 
131 avenue Jean Jaurès 
89400 Migennes 
 

T: 03 86 80 38 28  
migennes@poinfor.org 

 

La Chapelle Saint Luc 
 

 
3 rue Archimède 
10600 La Chapelle Saint Luc 
 

T: 03 25 70 47 47   
la-chapelle-saint-luc@poinfor.org 

 

Siège Social   

ZI Les Franchises  
132 rue de la poudrière 
52200 Langres 
 

T: 03 25 87 02 51  

langres@poinfor.org 

 

 

Saint-Dizier 
 

 
5 rue Abbé Gruet 
52100 Saint-Dizier 
 

T: 03 25 04 38 60  
saint.dizier@poinfor.org 

 

Société Coopérative et Participative anonyme à capital variable  
RCS Chaumont 403 325 616 - SIRET Siège social : 403 325 616 00072   
Déclaration organisme de formation n°21 52 00 130 52 en date du 8 janvier 1996 – Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat 
Code APE : 8559A                                                                                    version 03/01/2023 
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Recrutement / Programme / Contenu 

 

 

Validation 

 Attestation de fin de formation 

 Certification en fonction du profil 

 

Coût pédagogique : de 6 500 € à 10 000 € (prise en charge par la Région Bourgogne Franche-Comté). 

Action agréée au titre de la rémunération et de la protection sociale. Prime à l’entrée en formation. 

 

Effectif 

 Groupes de 10 à 12 personnes maximum en entrées / sorties permanentes 
 

Lieux de formation 

 POINFOR – 24 Rue des Champoulains – 89000 AUXERRE 

 POINFOR – 131 Avenue Jean Jaurès – 89400 MIGENNES 

 GRETA – Sémaphore – Avenue de la Gare – 89700 TONNERRE 

 GRETA – 31 Rue des Fusains – 89200 AVALLON 

Débouchés : DAQ 2.0 

 

Contact 

 Tania PAWELSKI  03.86.80.38.28 / tania.pawelski@poinfor.org 

 

Données statistiques de l’année précédente 

 87 % d’obtention d’une certification 

 72 % de sorties positives  

 87 % de satisfaction  

 

Cette formation est financée par la Région Bourgogne-Franche-Comté dans le cadre du Plan 

investissement dans les compétences 

 
Formation et sites accessibles aux personnes en situation de handicap 
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https://www.emfor-bfc.org/        https://www.facebook.com/PoinforBFC       www.poinfor.org 

https://www.emfor-bfc.org/
https://www.facebook.com/PoinforBFC

