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Français Langue Etrangère à visée 
Professionnelle (FLEP)  
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Objectif opérationnel :  
 

Acquérir des compétences en français général et professionnel en lien avec l’acquisition 

de premiers gestes techniques dans les domaines du nettoyage ou de l’aide à la personne  
Exemple de métiers visés : 

 

Assistant de vie dépendance (ADVD) 

Agent de nettoyage et de propreté 

Agent de service hospitalier (ASH) 
Accompagnant éducatif social (AES) 

Assistant de vie aux familles (ADVF) 

 

Public 

• Demandeur d’emploi allophone majeur 

Pré-requis 

• Niveau A 1 minimum 

• Ayant le droit d’exercer une activité professionnelle en France 

• Ayant déjà été scolarisé dans son pays d’origine 

• Ayant un projet professionnel à valider 
 

Modalités de recrutement 

• Evaluation de positionnement 

• Entretien de sélection 

 
Méthodes mobilisées 

• Individualisation des parcours et pédagogie différenciée 

• Méthode expérientielle sur plateau technique, mise en situation, utilisation de 

supports concrets 

• Présentiel  

• Moyen pédagogique : équipe pédagogique dédiée et spécialisée 

 

Niveau d’entrée et de sortie : sans niveau spécifique 

 

Durée et date (30h/semaine en centre du lundi au vendredi) 

• Troyes : 500 h centre/175h entreprise 

26/01/26 au 16/07/26 au GRETA 

02/03/26 au 04/09/26 à POINFOR 

• Bar sur Aube 476h centre/140h entreprise 

Date à définir 

• Romilly sur Seine 476h centre/140h entreprise 
Date à définir 

Contenu  

 

• Français courant (lu, écrit, parler) 

• Français à visée professionnelle (lu, écrit, parlé) 

• Travail du projet professionnel 

• Utilisation des outils numériques  

• Culture française et culture d’entreprise 

Chaumont 
  

48 rue de la Chavoie  
52000 Chaumont 
 
 

T: 03 25 32 26 98 
 
chaumont@poinfor.org 

 

Migennes 
 
 

131 avenue Jean Jaurès 
89400 Migennes 
 
 

T: 03 86 80 38 28  
 
migennes@poinfor.org 
 

La Chapelle Saint Luc 
 
 

3 rue Archimède 
10600 La Chapelle Saint Luc 
 
 

T: 03 25 70 47 47   
 
la-chapelle-saint-luc@poinfor.org 
 

Siège Social 
 

ZI Les Franchises  
132 rue de la poudrière 
52200 Langres 
 

T: 03 25 87 02 51  
 
langres@poinfor.org 

Saint-Dizier 
 
 

63 avenue du Général Sarrail 
52100 Saint Dizier 
 
 

T: 03 25 04 38 60  
 
saint.dizier@poinfor.org 
 

Société Coopérative et Participative anonyme à capital variable  
RCS Chaumont 403 325 616 - SIRET Siège social : 403 325 616 00072   
Déclaration organisme de formation n°21 52 00 130 52 en date du 8 janvier 1996 – Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat 
Code APE : 8559A                                                               Version 15/11/2024 

 



MAJ le 10/12/2025 

 

 

Objectifs de résultats 

 
Taux d’accès à un emploi ou poursuite en formation = au moins 70% à 6 mois. Résultats issus de l’analyse 

de nos outils de suivi de l’efficacité des actions dans le cadre de nos Objectifs Politique Qualité. 

 

Compétences évaluées : 

• Gestes techniques liés au métier visé 

• Softs skills 

• Français professionnel 

 

Modalités d’évaluation / validation 

• Attestation de fin de formation, attestation de compétences 

• Passation du Diplôme de Compétences en Langue Française Professionnelle (DCL FP –RS5454)  

 
Indicateurs de résultat de l’année 2025 :  

27 personnes accueillies 

82 % ont augmenté leur niveau de langue selon la grille CECRL 

41 % sont en emploi ou en formation 3 mois après la sortie 

3 sorties anticipées soit 1.1 % de rupture de parcours  
 

 

Débouché(s) 

• Poursuite de parcours en formation 

• Accès à l’emploi dans les métiers d’aide à la personne ou du nettoyage 
 

Equivalence : aucune     Passerelle : aucune 

 

Effectif : Groupe de 10 à 12 personnes 

 

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : 

• Site accessible aux personnes à mobilité réduite 

• Le référent handicap du site de formation est à votre disposition pour étudier des adaptations et/ou 

aménagements facilitant votre parcours de formation 

 

Coût pédagogique : 6 200 € (prise en charge par la Région Grand Est).  
 

Lieu de formation :  

• POINFOR – 3 rue Archimède 10600 La chapelle St Luc 

 

Contact :  

• Camel CHAIB  03.25.70 ;47 ;47 / camel.chaib@poinfor.org 

• Véronique GRANDIDIER  03.25.70 ;47 ;47 / veronique.grandidier@poinfor.org  

 

 

Cette formation bénéficie d’un financement du Conseil Régional Grand Est 

 
 

 

 

 

   

 

https://www.formation.grandest.fr   https://www.facebook.com/PoinforGE  www.poinfor.org 
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